
 

                  

 

 
ประกาศ ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ์ 

เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง ครูผู้สอนคนพิการ 
........................................................ 

     

 ด้วย ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ์ มีความประสงค์ที่จะเปิดรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง ครูผู้สอนคนพิการ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง
เหมาบริการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ์ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลทั่วไป เพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง ครูผู้สอนคนพิการ จ านวน ๑ ต าแหน่ง โดยมีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้ 
 (๑) ต้องมีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปี 
 (๒) จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน 
 (๓) ต้องมีความประพฤติเรียบร้อย บุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และมีสุขภาพแข็งแรง 
เหมาะสมกับต าแหน่งที่รับผิดชอบ ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 
 (๔) ต้องไม่เคยต้องโทษทางคดีอาญาถึงจ าคุก เว้นแต่คดีท่ีท าผิดโดยประมาทหรือความผิด 
ลหุโทษ 
 (๕) ต้องไม่เป็นผู้เสพสุราเป็นอาจิณหรือติดยาเสพติดใด ๆ 
 (๖) เป็นผู้ที่มุ่งเสริมสร้างคุณค่าให้แก่ตนเองโดยการพัฒนาตนเอง พัฒนาทักษะในการ 
ปฏิบัติงาน 
 (๗) เป็นผู้อุทิศเวลาให้แก่งาน 
 (๘) เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 (๙)  เป็นผู้มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

1.1 ต าแหน่ง ครูผู้สอนคนพิการ 
 (๑) อัตราว่าง จ านวน ๑ อัตรา สถานศึกษาท่ีปฏิบัติงาน สกร.อ าเภอพิบูลย์รักษ ์
 (๒) ระยะเวลาการจ้าง นับตั้งแต่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึง ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 (๓) อัตราค่าจ้าง ๑๕,000 บาท/เดือน 
  

/(๔) คุณสมบัติ... 



 (๔) คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขา 
วิซาหรือทางที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ และ/หรือมีความรู้
ความสามารถและประสบการณ์การปฏิบัติงานที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ 

๒. การรับสมัคร 
(๑) วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
          ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง พร้อมหลักฐาน จ านวน ๑ ชุด 
ตั้งแต่วันที่ ๓ - ๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ ในวันและเวลาราชการ ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ ์
หรือสอบถามรายละเอียด โทร. ๐๘๙ ๘๔๑ ๖๑๗๐ 

(๒) ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 รายละเอียดแนบท้ายประกาศ ๑ 

๓. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า แต่งกายสุภาพ ขนาด ๑.๕ นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 
๑ เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร จ านวน ๒ รูป) 
 (๒) ส าเนาวุฒิการศึกษา ที่ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอ านาจอย่างช้า ในวันสุดท้ายของวันปิด 
รับสมัคร (ในกรณีที่ไม่มีวุฒิการศึกษามาแสดงได้ จะใช้หนังสือรับรองว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาซึ่งสถานศึกษา
ออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน ในวันสุดท้ายของวันปิดรับสมัคร มาใช้เพ่ือสมัครก่อนก็ได้) หรือส าเนาใบระเบียน
แสดงผลการเรียน ที่ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอ านาจอย่างช้า ในวันสุดท้ายของวันปิดรับสมัคร ซึ่งแสดง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร   จ านวน ๑ แผ่น 
 (๓) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน ๑ แผ่น 
 (๔) ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน ๑ แผ่น 
 (๕) ส าเนาหลักฐานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส 
หรือใบส าคัญการหย่า (ถ้ามี)  อย่างละ ๑ แผ่น 
 (๖) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐให้ไม่เกิน ๑ เดือนที่แสดงว่าไม่เป็นโรคตาม 
กฎ ก.ค. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๔๖)  จ านวน ๑ แผ่น 
ทั้งนี้ ส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรอง “ส าเนาถูกต้อง” และลงชื่อก ากับไว้ด้วย 

๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
 ๔.๑ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ประกาศ ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอ
พิบูลย์รักษ ์ภายในวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 ๔.๒ ก าหนด วัน เวลา และสถานที่คัดเลือกและประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกและสถานที่ 
ณ ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ์  อ าเภอพิบูลย์รักษ ์จังหวัดอุดรธานี 

/๕. วิธีการ... 
 



๕. วิธีการคัดเลือก 
 คัดเลือกด้วยวิธีการสัมภาษณ์ โดยพิจารณาจากความรู้ ประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการท างาน
บุคลิกภาพ วุฒิภาวะทางอารมณ์ ปฏิภาณไหวพริบ การตัดสินใจแก้ปัญหาเฉพาะหน้า ความรู้ความสามารถ
เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ และทดสอบความสามารถในการปฏิบัติงาน 

๖. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
 สอบสัมภาษณ์และทดสอบความสามารถในการปฏิบัติงาน ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอ
พิบูลย์รักษ์  ในวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ตั้งแต่เวลา 0๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

๗. ประกาศผลการคัดเลือก 
 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ ๑๒ ตุลาคม 
๒๕๖๖ โดยประกาศ ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ ์

๘. การจัดท าสัญญาจ้าง 
 ผู้ผ่านการคัดเลือก จะได้รับการจัดท าสัญญาจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ ตามระเบียบพัสดุ  
โดยได้รับอัตราค่าจ้างตามท่ีก าหนดในประกาศ หรือตามผลการตกลงระหว่างผู้ผ่านการคัดเลือกกับส านักงาน 
สกร.จังหวัดอุดรธานี ในวันที่ท าสัญญาจ้าง หลังจากประกาศผลการสอบ 

 ประกาศ ณ วันที่ ๒ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
     (นางอัญรินทร์  เอื้อมอุ่นรักษ์) 
         ผู้อ านวยการ กศน. อ าเภอพิบูลย์รักษ ์
   ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอพิบูลย์รักษ ์


