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ใบสมคัรเลขท่ี..............................................  

ใบสมัครส าหรับครูผู้สอนคนพกิาร 

...................................... 

 

1. ข้อมูลส่วนตัว 

ช่ือและนามสกุล 
(นาย/นาง/นางสาว)......................................................... 

สมคัรต าแหน่ง 
ครูผูส้อนคนพิการ 

ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได ้………………………………………........ 
…………………………………………………………….. 
หมายเลขโทรศพัท ์.............................................................. 
E-mail Address ……………………………………………. 
หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน........................................ 
…………………………………………………………….. 
อออกใหท่ี้อ าเภอ/เขต..........................จงัหวดั....................... 
วนัเดือนปีท่ีออกบตัร..............................หมดอาย.ุ................ 

วนั/เดือน/ปีเกิด 
....................................... 

อาย ุ
...................................... 

สถานท่ีเกิด 
....................................... 

เช้ือชาติ 
...................................... 

สถานภาพการสมรส 
....................................... 

สัญชาติ 
……………………… 

การรับราชการทหาร 
....................................... 

ศาสนา 
...................................... 

อาชีพปัจจุบนั................................................................................................................................................................ 
เหตุผลท่ี (อยาก) ออกจากงาน ..................................................................................................................................... 

2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม 

ปี พ.ศ. 
สถานท่ี ประกาศนียบตัร/ปริญญาบตัร/วชิาเอก 

จาก ถึง 
    
    
    
    

หลกัสูตรเพิ่มเติม       การฝึกอบรม  

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

ติดรูปถ่ายขนาด 

1.5x 2 น้ิว 

(ถ่ายไวไ้ม่เกิน 1 ปี) 



2 
 

3. ข้อมูลการท างานและประสบการณ์ท างาน (โปรดให้รายละเอยีดของงานทีท่ าในช่วง 3 ปี หลงั)  

ปี พ.ศ. 
ช่ือและท่ีอยู ่
ของหน่วยงาน 

ต าแหน่งงานและ
หนา้ท่ีโดยยอ่ 

เงินเดือน สาเหตุท่ีออกจากงาน 

จาก ถึง     
      
      
      
      
      
      

โปรดระบุความส าเร็จของงานท่ีท าผา่นมาในช่วง 3 ปี หลงั (ถา้มี) 

 
 
 
 
 

โปรดใหค้วามเห็นเก่ียวกบัประสบการณ์ท่ีไดรั้บ และอธิบายวา่ประสบการณ์นั้นๆ เป็นประโยชน์ต่องาน

ท่ีสมคัรในคร้ังน้ีอยา่งไรบา้ง 

 
 
 
 
 

4. ข้อมูลความรู้ความสามารถพเิศษ (ถ้ามี) 
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5. บุคคลอ้างองิ (ขอให้ระบุช่ือบุคคลทีคุ้่นเคยกบัการท างานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชาโดยตรงโปรดอย่าระบุ 

ช่ือบุคคลทีเ่ป็นญาติหรือเพือ่น) 

ช่ือและนามสกุล ต าแหน่งปัจจุบัน ทีท่ างานปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุความสัมพนัธ์กบัท่าน 
 
 
 
 
 
 

   

 

ขอรับรองวา่ขอ้ความท่ีกล่าวขา้งตน้เป็นความจริงทุกประการ หากขอ้ความตอนใดเป็นความเทจ็  

หรือไม่ตรงกบัความจริง ใหถื้อเป็นหลกัฐานเพื่อเลิกจา้งขา้พเจา้ไดท้นัที  

 

ลงช่ือ ............................................................... ผูส้มคัร 

ยืน่ใบสมคัรวนัท่ี ................... เดือน...........................พ.ศ........................ 
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วสัิยทัศน์ 
 

 

 

ช่ือผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................นามสกุล.................................................... 

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

หมายเหต ุใหจ้ดัท าจ านวนไม่เกิน 3 หนา้กระดาษ ขนาด A4 พิมพห์นา้เดียว และไม่ตอ้งส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 
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ช่ือผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................นามสกุล.................................................... 

ช่ือและสาระส าคัญของผลงานโดยสรุป ประโยชน์ของผลงาน ความรู้ความสามารถทีใ่ช้ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ขอรับรองวา่ขอ้มูลดงักล่าวขา้งตน้เป็นความจริงทุกประการ  

      (ลงช่ือ) ......................................................... ผูส้มคัร 

(...............................................................) 

            ..................../.........................../..................... 

ไดต้รวจสอบแลว้และขอรับรองวา่ผลงานดงักล่าวขา้งตน้ถูกตอ้งกบัความจริงทุกประการ  

      (ลงช่ือ) .......................................................... 

(...............................................................) 

  หวัหนา้ส่วนราชการ/หวัหนา้งาน/..................................... 

..................../.........................../..................... 

 

 

แบบผลงานที่ดเีด่น (จ านวน 1 ช้ิน) 
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ช่ือผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว) ............................................................... นามสกุล ........................................ 

----------------------------------- 

เร่ือง .............................................................................................................................................................  

 .............................................................................................................................................................  

 หลกัการและเหตุผล ........................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 แนวทางการพฒันา........................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 ผลทีค่าดว่าจะได้รับ........................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

(ลงช่ือ) ............................................... 

                        ( ................................................ ) 

                                    ............/......................../................... 

หมายเหต ุใหจ้ดัท าจ านวนไม่เกิน 3 หนา้กระดาษ ขนาด A4 พิมพห์นา้เดียว และไม่ตอ้งส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 

 

แนวทางการพฒันา 
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แบบค าร้องขอสมคัร ครูผู้สอนคนพกิาร 

 

เขียนท่ี .............................................. 

วนัท่ี............เดือน...........................พ.ศ. ................... 

เรียน  ผูอ้  านวยการส านกังาน กศน.จงัหวดัอุดรธานี  

  ดว้ยขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................  

เป็นผูจ้บการศึกษาปริญญา/ประกาศนียบตัร..................................................................................................... 

วชิาเอก/สาขา...................................................................................................................................................

โดยไดรั้บอนุมติัจากสถานศึกษาช่ือ.................................................................................................................. 

เม่ือวนัท่ี ..................... เดือน ....................................... พ.ศ. .................................... (ภายในวนัปิดรับสมคัร) 

มีความประสงคท่ี์จะสมคัรเพื่อเขา้รับสมคัรคดัเลือกเป็นลูกจา้งชัว่คราว ส านกังาน กศน.จงัหวดัอุดรธานี  

ต าแหน่ง ....................................................................... ซ่ึงสมคัรจากผูท่ี้ไดรั้บวฒิุ (ปริญญา/ประกาศนียบตัร)  

วชิาเอก/สาขา ............................................... ระหวา่งวนัท่ี .....................เดือน.......................พ.ศ. ................. 

ถึงวนัท่ี ....................เดือน................................................พ.ศ. .........................................................................

พร้อมน้ี ขา้พเจา้ไดข้อยืน่ (หลกัฐานการศึกษา) ....................................................................................ไวก่้อน 

  ทั้งน้ี หากมีการตรวจสอบเอกสาร หรือคุณวฒิุของขา้พเจา้ท่ีไดย้ืน่สมคัรแลว้ ปรากฏวา่ 

ก.พ. ยงัมิไดรั้บรองคุณวฒิุของขา้พเจา้ หรือคุณวฒิุดงักล่าว ไม่ตรงตามวฒิุของต าแหน่งท่ีขา้พเจา้สมคัร           

อนัมีผลท าใหข้า้พเจา้ไม่มีสิทธิสมคัรตามประกาศรับสมคัรท่ีกล่าวถึงขา้งตน้ ขา้พเจา้จะไม่ใชสิ้ทธิเรียกร้อง

ใดๆ ทั้งส้ิน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณารับสมคัร ขา้พเจา้ดว้ย จะขอบคุณยิง่ 

 

      

 (ลงช่ือ) ......................................................... ผูส้มคัร 

                                     (...............................................................)  

 
 


